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Vezetdi Osszefoglald

Csékkend
foglalkoztatas
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dinamikusan
novekvé bérszint

Agazati szint(
bérmegallapodas

Munkaeré-
tulkinalat

A kérnyezé
orszagokban
hasonlé tendenciak

2006 Osz

A villamosenergia-ipari foglalkoztatottak szdma az utdbbi években
csokkend tendenciat mutat, 2001-2004 kozott 21 szazalékkal esett vissza
a foglalkoztatas. A folyamat mdogott tobb tényez6 all: egyrészt a hazai
villamosenergia-iparban a  munkaer6  termelékenysége  eurdpai
viszonylatban igen alacsony; masrészt a piacnyitds Eurdpa-szerte a
hatékonysag novelésére 0sztonzi az agazatban mikoddo tarsasagokat.

Eurdpai 6sszehasonlitdsban a magyar villamosenergia-ipari dolgozdk bére
alacsony, a kornyez0 orszagokéhoz képest pedig kézepesnek mondhatd.
Az orszagon belll ellenben a villamosenergia-ipar a legmagasabb
atlagkereset(i dgazatok kozé tartozik. A bérek és keresetek az elmult
években tartéosan 10 szazalék koruli Gtemben emelkedtek. Az alacsony
termelékenység miatt egységnyi villamosenergia-szolgaltatas
munkakoltsége magas.

Az dagazat szakszervezeti lefedettsége magas, 60 szazalék feletti; a
munkavallaléi érdekképviseletet vallalati szakszervezetek és ezek agazati
szOvetsége latja el. Az agazati jovedelmeket és munkakorilményeket a
munkaaddi érdekképviselettel évente kotott kollektiv szerz6dések
szabalyozzak, melyek hatalyat a munkaligyi tarca rendszeresen kiterjeszti
a teljes villamosenergia-iparra.

A 2006. évi megallapodas minimum 4,5 szazalékos atlagkereset-
novekedést iranyoz el6; az agazati minimalbért 63.500 forintban allapitja
meg.

A tartdos létszamcsokkenés kovetkeztében jelenleg viszonylag bOséges
munkaer6-tartalék all rendelkezésre mind szellemi, mind fizikai
munkakdrdkben.

A Magyarorszagon megfigyelhet6 jelenségek - a létszam csokkenése, a
bérek erlOteljes névekedése - a kornyezd orszagokban is jellemzbek az
elmult években. A nyugat-eurdpai szinthez valé bérfelzarkdzas
folyamatban van; a vallalatok bérkoltségeik ndvekedését a relative
alacsony munkatermelékenység javitasaval igyekeznek ellensulyozni.
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1. Foglalkoztatas

Csokkené létszam A KSH adatai alapjan az energiaszektorban (banyaszat és

az energia- villamosenergia-szolgaltatas) foglalkoztatottak Iétszama az elmdlt

szektorban... években viszonylag egyenletes titemben csokkent, az 1998. évi kdzel 100
ezer f6rél 2005-ig 65 ezer f6 ald. Az energiaszektor részesedése a
foglalkoztatasbdl ugyanezen id6 alatt 2,6 szazalékrdl 1,7 szazalékra
csOkkent. Ugyanakkor 2005-ben mar a létszam stabilizalédasa volt
medfigyelhetd.

1. diagram: Az energiaszektorban foglalkoztatottak szama (ezer f6)
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Megjegyzés: banyaszat (C) és a villamosenergia-, gaz-, géz-, vizszolgaltatasbdl (E)
villamosenergia-ipar. Forrds: A munkaer6-felmérés id6sorai. KSH, Budapest, 2006.

. és ezen bellil a A folyamat egyik fontos oka a hazai banyaszat jelent6ségének
villamosenergia- csokkenése, a banyak bezardsa volt. Masrészt a villamosenergia-iparban

Iparban is foglalkoztatottak szdma is mérséklédott, 2001-2004 kozott 5685 fovel, 21
szazalékkal.
1. tablazat: A villamosenergia-iparban foglalkoztatottak szama (f6)
2001 2002 2003
Villamosenergia-ipari
létszam (f5) 27142 | 25475 | 23120 21457
Forras: Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szévetsége
A f6 mozgaté az A létszamcsokkenés 6 kivaltd oka kétségkivil a vallalatok hatékonysag-
a/acsoln,i . javitdsi szandéka volt. A  hatékonysagot legegyszer(ibben a
;SC?Z;SZ enyseg munkatermelékenységgel mérhetjiik, azaz a foglalkoztatottak szamat az

altaluk nyujtott szolgaltatashoz (pl. hozzdadott érték, termék
mennyisége) viszonyitjuk. Mivel az energiadrak széles korben
szabalyozottak, ezért a piacitdl eléré arak mellett a hozzaadott érték torz
képet ad a termelékenységrél. Igy célszer(ibb természetes mértékegység
haszndlata: mi az alabbiakban a villamos energia végsd fogyasztasat
alkalmazzuk.?

Szo6ba johet meég a villamosenergia-termelés mint viszonyitasi alap, de mivel az agazat 6sszesseget vizsgaljuk (és
nem csupan az erémdvi szektort), tovabba eltéré az import részardnya az egyes orszagok aramfogyasztasaban, ezért
a végso villamosenergia-felhasznalas mint ,hasznos” kibocsatas értelmesebb mutatdészam.
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A piacnyitas
Eurdpa-szerte
hasonlé
folyamatokat okoz

Munkanélkiiliség
foglalkozasonként
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Nemzetkozi 6sszehasonlitdsban Magyarorszagon kiemelkedden alacsony a
villamosenergia-ipari dolgozék munkatermelékenysége, vagyis adott
mennyiségli dram szolgaltatdsa az eurdpai atlagnal joéval tébb
foglalkoztatott igénybevételével térténik. Ez Magyarorszagon kivil a tébbi
kelet-kozép-eurdpai orszagra is jellemzd, ami arra utal, hogy nem csak
technoldgiai okok, hanem a kevésbé hatékony munkaerd-felhasznalas is
jelentds szerepet jatszik. A kdrnyezd orszagokhoz képest a magyarorszagi
villamosenergia-szektor munkatermelékenysége mar kozepes:
meghaladja példaul a lengyel értéket, de alatta marad a szlovak és a cseh
energiaszektor hatékonysaganak.

2. diagram: Egy villamosenergia-ipari alkalmazottra esé aramfogyasztas
(MWh/f8, 2003)
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Forrds: Eurostat

A |étszamcsOokkenés nem magyar sajatossag, hasonldé tendencidk
figyelhetbk meg Eurdpa-szerte. Példaul 1998 és 2003 kozott
Olaszorszagban és Portugadlidban 30, Belgiumban 29, Németorszagban 20
szazalékkal csokkent a villamosenergia-iparban foglalkoztatottak szama
(itthon wugyanezen iddszak soran kozel 37 szazalékkal csokkent a
létszam). E folyamat oka, hogy az energiapiacok liberalizacidja, és az
ezzel egyltt jard privatizacids valamint felvasarldsi hulldm erételjes
kényszert jelent a szolgaltatds hatékonysaganak névelésére, egyuttal az
alkalmazotti létszam csokkentésére.

Foglalkozasonként eltér6 mértékii munkanélkiliség jellemz6 a
villamosenergia-iparban. Néhany jellemz6 foglalkozds mindegyikében
munkaero6-tulkinalat jellemzd, még a fehérgalléros munkakorokben is.
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2. tablazat: Ures alldshelyek és munkanélkiiliek foglalkozdsonként

Bejelentett | Munkanélkiiliek
allashelyek | és allaskeresok

(2005)

2118 | Erésaramu villamosmérnok 66 167
3118 | Er6saramu villamosipari technikus 24 242
3151 | Energetikus 7 73
7445 | Villamossagi szerel6 957 2445
8221 lelgag;?(seii:??i és -allomasi gépész 21 27
8222 | H6eroémiivi gépkezel6 15 67
8223 | Atomerémiivi gépkezeld 0 1
8224 | Vizturbinagépész 4 8
8229 Egyéb energetikai gépek és 42 170

berendezések kezeldi
Forras: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat
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2. Munkabérek

Magas és
dinamikusan
emelkedé6 bérek...

...minden
szakmaban
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A villamosenergia-, gaz-, g6z-, és vizszolgaltatds agazat 2004-ben a
pénzlgyi tevékenységet kdvetéen a masodik legmagasabb atlagkeresetet
biztositd szektor volt. Ezen belll is kiemelkedett a villamosenergia-ipar,
melynek kereseti szintje a nemzetgazdasagi atlagot kozel 75%-kal
haladta meg. A villamosenergia-ipari keresetek az elmult években igen
gyorsan, évi 10 szazalék feletti (temben emelkedtek, néhany
szazalékponttal meghaladva a nemzetgazdasagi atlagot is.

3. tablazat: Atlagkereset a villamosenergia-iparban

2002 ‘ 2003 2004
Atlagkereset (Ft) 189177 211864 241258
Eves novekedés (%) 16,8 12,0 13,9

Forras: Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szévetsége

A gyors keresetnévekedés a kiilonb6z6 szakmakat egyarant érintette. A
mérnokok korében az erGsaramu villamosmérnokok jovedelmi szintje
kézepesnek mondhatd. Az erésaramu villamosipari technikusok jovedelme
mas technikusokéndl is magasabb. E technikusok és a gépkezeldk az
atlagosnal jobban fizetett fizikai munkak kozé tartoznak.

4. tablazat: Villamosenergia-iparhoz kapcsolédd szakmak jovedelmei

FEOR z
Kkod Szakma Alapbér Kereset
Eves Eves
Ft novekedés Ft novekedés
(2005) 2002-2005 (2005) 2002-2005
(%) (%)
211g |Erosaramu 241973 8,5 297641 9,8
villamosmeérnok
Erosaramu
3118 | villamos-ipari 160370 10,9 215667 12,7
technikus
3151 | Energetikus 174664 11,0 206778 11,2
7445 | Villamossagi 97997 8,9 134348 10,1
szerelo
Villamosiizemi és -
8221 | allomasi gépész és | 127142 9,0 220832 9,1
gépkezel6
g2 |Hoeromuvi 130601 8,8 244432 9,7
gépkezelo
g223 |Atomeromdvi 169311 9,1 569267 26,4
gépkezeld
g224 |Vizturbinagépesz, - | o oq0 0,7 111546 9,2
gépkezelo
Egyéb energetikai
g229 |9¢pPek es 92119 5,6 136833 5,3
berendezések
kezeld
Megjegyzés: a nbvekedési iitem atlagos éves névekedés. Forras: Allami Foglalkoztatasi
Szolgalat
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A munkakdéltségek
viszonylag
alacsonyak...

... de termelékeny-
ségéhez képest a
munkaeré relative
draga
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Nemzetkozi  Osszehasonlitdsban a  magyar  villamosenergia-ipari
alkalmazottak atlagos bér- és jarulékkoltsége viszonylag alacsony: 2003-
ban évi 17,4 ezer eurdét tett ki, ami a régid tobbi orszaganal kissé
magasabb  (Szlovéniat kivéve), ugyanakkor a nyugat-eurdpai
munkakoltségek csupan felét-harmadat teszi ki.

3. diagram: Egy villamosenergia-ipari alkalmazottra es6 munkakoltség
(euro, 2003)
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Megjegyzés: bérek és tarsadalombiztositasi jarulékok 6sszege. Forras: Eurostat

Pontosabb képet ad a munkaer6é valdédi koltségérél, ha a
termelékenységhez viszonyitva fejezziik ki. Ennek szokdsos mddja a unit
labour cost szamitasa, melynek soran egy alkalmazott foglalkoztatasanak
koltségét az dltala elGallitott hozzdadott értékhez, illetve az
aramfogyasztashoz viszonyitjuk. A kdnnyebb értelmezés kedvéért mindkét
mutatdszamot a magyarorszagi érték szazalékaban fejeztik ki.

FeltiinG, hogy a fajlagos munkakoltség Magyarorszagon mindkét mutatd
szerint magasnak szamit az EU-tagok koérében. Ennek oka a mar emlitett
alacsony munkatermelékenység, amely még az alacsony bérszint hatasat
is ellensulyozza.

4. diagram: Egységnyi termelés munkakéltsége a villamosenergia-
iparban (Magyarorszag=100, 2003)
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Megjegyzés: villamos energia szektor 6sszes bér- és jarulékkéltsége osztva a
villamosenergia-ipar hozzaadott értékével illetve a hazai villamosenergia-fogyasztassal.
Forras: Eurostat
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3. Kollektiv szerzodések

A kollektiv
szerz6dés szereplbi

A szerz6dés
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A 2006. évi
megallapodas
tartalma

Munkaligyi
konfliktusok
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A villamosenergia-ipar agazati szakszervezetekkel vald lefedettsége igen
magas szintli, atlagosan az alkalmazottak tobb mint 60 szdazaléka
szakszervezeti tag. A vallalati szint(i szakszervezeteket a Villamosenergia-
ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége (VDSZSZ) fogja Ossze. A
kollektiv szerz6déseket a VDSZSZ valamint a Banya és Energiaipari
Szakszervezeti Szovetség koti a Villamosipari Tarsasagok Munkaaddi
Szbvetségével.

Kollektiv szerzdédést (pontosabban ,kozépszintii bér- és szocidlis
megallapodast”) jellemzéen évente kotnek. A szerzddést a felek
jovahagyasat koévetden rendszeresen felterjesztik a munkaligyi tarcanak,
amely kotelez6 érvénnyel kiterjeszti a kollektiv szerz6dést a teljes
villamosenergia-iparra (TEAOR 40.1 szerinti aldgazat).

A 2006. februdr 23.-an kelt legfrissebb kollektiv szerzédés a 2006. évre
minimalisan 4,5 szazalékos atlagkereset-novekedést iranyoz el6 a
megallapodas hatalya ala tartozo tarsasagoknal, ami a megallapodaskor
vart legfeljebb 2 szdzalékos inflaci6 mellett mintegy 2,5 szazalékos
redlkereset-ndvekedést eredményezne. Ha az inflaci6 meghaladna a 2
szazalékot, Ugy 2006. november 15.-ig lehet ezt kezelni. A joléti és
szocidlis juttatdsok Osszegét legalabb az inflacidval egyez6 mértékben
emelik. A minimalbér 6sszege a teljes idében foglalkoztatottak szamara
havi 63.500 forint.

Ezen tul 6sztdonzi a megallapodas az érintett feleket, hogy allapodjanak
meg julius 1.-ig 20 perc munkakozi szlinet munkaidébe torténd
beépitésérol, illetve mas, ezt kivaltd megoldas keresésére. Tovabba
szandéknyilatkozatot tettek a képzettség alapjan differencialt minimalbér-
rendszer kialakitdsara, és felhivtdk a figyelmet a szakmunkdasok
munkakorilményeinek és javadalmazasanak kiemelt figyelemmel vald
kezelésére.

Munkaligyi konfliktusra érthet6é moddon jellemzben bértargyaldasok idején
kertl sor. 2004-ben és 2005-ben a VDSZSZ a targyalasok elhlUzdédasat
sérelmezte, és a Nyugat-Eurdépahoz valamint a szomszédos orszagokhoz
valdé bérfelzarkoztatast sirgette. Demonstraciora, munkabesziintetésre
végll nem kertlt sor egyik esetben sem.
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4. Munkaerdé-utanpotlas

Munkapiaci
tulkinalat

Mérnékok képzése

Szakképzés
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Az utdbbi években a villamosenergia-iparban végbemend tartds
létszdmcsokkenés eredményeként a munkapiacon jelent6s tartalék all
rendelkezésre munkanélkili és alldskeresé szakemberekbdl.

A Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen folyik energetikai
mérnoki képzés; 2004-ben 20 f6 szerzett oklevelet. Villamosmérnoki
képzés mas intézményekben is folyik egyetemi és fdiskolai szinten
egyarant; ugyanebben az évben 261 f0 szerzett egyetemi szint(i, 127 f6
féiskolai szint(i villamosmérnoki oklevelet. Osszesen 2877 mérndki
oklevelet szereztek ebben az évben, igy az energetikai mérnokdk aranya a
mérnok végzettséget szerzOk kozt 7 ezrelék, a villamosmérnokoké 14
szazalék volt.

A kozép- és fels6fokU szakképzések részletes felsorolasatol eltekintlink, az
Allami Foglalkoztatasi Szolgalat E-Palya honlapjan (http://www.epalya.hu)
részletes informacid szerezhetd a szakképzésekrdl, a képesitések révén
végezheté6  foglalkozasokrdl, és a megfeleld6  képzést nyujtd
kozépiskolakrol.

10
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5. Regionalis trendek

Csbkkend agazati
létszam

Emelkedd
bérkéltségek
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A villamosenergia-ipari foglalkoztatas csokkenése a visegradi orszagok
mindegyikében jellemz6, hosszabb tadvon érvényesilé folyamat; az
egyetlen kivétel a kis energiaszektorral rendelkezd Szlovénia. A
létszamcsokkenés id6zitése orszagonként eltér, és Osszefliggésben all a
piacnyitas és kllondsen a privatizacié menetével.

5. diagram: Villamosenergia-ipari lIétszam a régiéban (2000=100)
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—&— Szlovénia —¥— Szlovakia

Forrds: Eurostat

A magyar villamosenergia-ipari bérkoltség atlagosan a cseh és lengyel
bérkoltségeknél kissé magasabb, és hasonlé (temben névekszik az elmult
tiz évben. A szlovén bérszint kiugréan magas a tobbi orszaghoz képest;
masrészt a romaniai bérkoltségek a magyarorszaginak alig tébb mint
harmadat tették ki 2003-ban. A 2002. évi lengyel kiugras egyszeri
kifizetések atmeneti hatasat tikrozi.

6. diagram: Egy alkalmazottra es6 bérkoltség a régidéban (ezer
eurd/fo/év)

307~ =—&—Csehorszag == Magyarorszag Lengyelorszag|

—@— Szlovénia == Szlovakia === Romania

25 4

20 A

15 | /-/

10

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

Forrds: Eurostat

11
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Enyhén javuld
munka-
termelékenység
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A munkaer6 termelékenysége (az egy alkalmazottra es6 hazai végso
villamosenergia-fogyasztdssal mérve) fokozatosan javul a csokkend
foglalkoztatds mellett egyenletesen boOvild energiafogyasztas miatt. A
nagyobb mérték( Iétszamcsokkentéssel jellemezhetd orszagokban (igy
hazankban is) gyorsabban nétt a termelékenység.

7. diagram: A villamosenergia-ipari munkatermelékenység alakulasa a
régiéban (2000=100)
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—e— Csehorszag  —#— Magyarorszag Lengyelorszag
—e— Szlovénia —¥— Szlovakia

Megjegyzés: hazai végsé villamosenergia-fogyasztas / villamosenergia-iparban
foglalkoztatottak szama. Forras: Eurostat

Osszességében azonban a bérek novekedése meghaladta a
termelékenység béviilését, ennek kovetkeztében 2000-2003 kozott a régio
orszagaiban 10-30 szazalékkal emelkedett az egységnyi villamos energia
végso fogyasztasra torténd eldallitadsanak bér- és jarulékkoltsége.
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